
System Owner

System Owner søges hos JFM B2C-afdelingen i Odense
Har du en passion for at drive tekniske projekter, og ønsker du at optimere og udvikle vores
abonnementsforretning? Hos JFM B2C i Odense søger vi en erfaren og engageret System Owner,
der kan sikre stabil drift og udvikling af vores systemer. Her får du både ansvar og indflydelse – og
bliver en del af et fagligt stærkt team.

Om stillingen
Som System Owner hos JFM bliver du en vigtig del af B2C-forretningen, hvor du med teknisk
indsigt understøtter vores vækststrategi og abonnementsforretning. Du får ansvar for egne
projekter og bliver primært ansvarlig for vores User Management-system (Zephr). Du vil desuden
indgå i tværgående projekter og få mulighed for at specialisere dig i vores distributionssystem samt
fungere som systemspecialist.
Rollen kræver, at du arbejder selvstændigt og tager fuldt ejerskab over dine opgaver – men du står
aldrig alene.
Dine opgaver vil blandt andet være:

Drift og udvikling af User Management-systemet Zephr●

Projektledelse og omsætning af tekniske løsninger til konkret forretningsværdi●

Deltagelse i spændende udviklingsprojekter og optimeringstiltag●

Tæt samarbejde med både interne teams og eksterne leverandører●

Specialistrolle i distributionssystemet og tilknyttede integrationer●

Mulighed for ansvar for flere systemer hvis ønsket er der●

Hvem er du?
Vi søger dig, der er drevet af at skabe værdi gennem teknologi og trives med ansvar. Du kan
selvstændigt drive opgaver, arbejder struktureret, har øje for detaljer og bevarer det gode humør –
også når vi løber stærkt.
Vi søger en dynamisk og engageret kandidat med følgende kvalifikationer:

Dokumenteret erfaring med tekniske systemer og systemansvar●

Kendskab til Zephr samt distributionssystemer er en fordel●

Evnen til at arbejde selvstændigt og tage ejerskab for egne områder●

Erfaring med at omsætte forretningsbehov til IT-løsninger●

Vant til at samarbejde med både interne og eksterne samarbejdspartnere●

Forståelse for grundlæggende programmering og en god fornemmelse for webudvikling og

integrationer er en fordel

●

Det kan du forvente hos os
Hos JFM B2C bliver du en del af en vækstafdeling, med højt tempo og store ambitioner – og
samtidig et miljø med fleksibilitet, hjælpsomme kolleger og fokus på trivsel. Vi tilbyder en
arbejdsplads i en dynamisk branche, hvor dine idéer og input bliver hørt og anerkendt.
Derudover tilbyder vi:

Et spændende job i et fantastisk team med højt humør og flere sociale aktiviteter årligt●

Fokus på faglig og personlig udvikling samt 1:1-sparring med nærmeste leder og

regelmæssige statusmøder med hele teamet

●

Kontor i hjertet af Odense med lækker frokostordning og muligheden for hjemmearbejde●

Indflydelse og ansvar i en afdeling i vækst●

Attraktiv lønpakke med personalefordele, pensionsordning og sundhedsforsikring●

Er du klar til at tage det næste skridt i din karriere hos os?

Kontakt og ansøgning
Stillingen er en fuldtidsstilling med forventet opstart den 1. oktober 2025, og arbejdsstedet er
Banegårdspladsen 1, Odense C.
Ansøgningsfristen er den 8. august 2025. Vi indkalder løbende til samtaler, så tøv ikke med at
sende din ansøgning hurtigst muligt.
Send din ansøgning og dit CV via knappen "Ansøg" nederst på siden.
Har du spørgsmål til stillingen, eller har du brug for mere information om JFM som arbejdsplads, er
du velkommen til at kontakte Andreas Traczyk på 29107044 eller via e-mail på antra@jfm.dk.
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Vi glæder os meget til at modtage din ansøgning og læse, hvordan du kan bidrage til vores team.

Vi har fokus på mangfoldighed
I JFM ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle kvalificerede ansøgere – uanset
baggrund – til at søge job hos os. Vi ønsker at afspejle samfundet i vores medarbejderstab og
arbejder aktivt på at øge diversiteten i vores virksomhed.

Skab din fremtid hos JFM
Vil du arbejde et sted, hvor du virkelig kan gøre en forskel?
Hos JFM får du chancen for at blive en del af Danmarks næststørste privatejede mediekoncern,
hvor dine idéer og dit engagement er med til at styrke og skabe lokale fællesskaber.
Vores mission forandrer sig aldrig – vi støtter demokrati og sammenhængskraft med rod i det
lokale. Vi arbejder ud fra vores kerneværdier: tillid, ansvar og mod.
Værdierne gennemsyrer alt, hvad vi gør, og skaber et arbejdsmiljø, hvor vi tager ansvar, stoler på
hinanden og udfordrer status quo.
Med mere end 1.700 kolleger fordelt på over 50 lokationer i hele landet tilbyder vi et arbejdsmiljø
med højt til loftet, plads til udvikling og frihed under ansvar.
Hos os arbejder journalister, medierådgivere, specialister, konsulenter, ledere og mange andre
faggrupper side om side – alle med et fælles ønske om at skabe kvalitetsindhold og kommunikere
med vores store publikum.
Bliv en del af JFM, hvor vi værdsætter din nysgerrighed, kreativitet og lyst til at tage ansvar.
Her får du mulighed for at sætte dit præg på vores udvikling og bidrage til en tidssvarende,
bæredygtig forretning.
Vi ser frem til at høre fra dig.
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